
 
           

Rechtspsychologin/Rechtspsychologe mit gutachterlicher Zusatzausbildung, 60% - 80% 

 

Wir suchen nach Vereinbarung und zur Erweiterung unseres Teams eine/en Psychologin/Psychologe 60%-80%. 

 

forio führt gesamtschweizerisch im Auftrag von Staatsanwaltschaften, Jugendanwaltschaften, Behörden, 

Institutionen und Gerichten im multiprofessionellen Team forensisch-fachpsychologisch-heilpädagogische 

Begutachtungen, Risikobeurteilungen von Jugendlichen, jungen Erwachsenen und mit Schwerpunkten 

Gewalt und Sexualdelinquenz sowie aussagepsychologische Begutachtungen durch. Ferner bietet forio 

Waffentauglichkeitsgutachten und Überprüfungen der Wirksamkeit von Massnahmen an. 

 

Im zivilrechtlichen Bereich werden Begutachtungen und bei Bedarf Interventionen in allen 

familienrechtlichen Fragestellungen sowie im Kinderschutz durchgeführt wie beispielsweise Zuteilung der 

elterlichen Sorge, Umgangs- und Besuchsrechtsfragen, Rückplatzierungen sowie die Beurteilung der 

Erziehungsfähigkeit. 

forio bietet gezielte Interventionen für jugendliche, jung-erwachsene und erwachsene Straftäter – mit 

Normintelligenz sowie Lern- und geistigen Behinderungen – an, dies sowohl im ambulanten als auch im 

institutionellen Kontext. Für Menschen mit einer Präferenzbesonderheit werden qualifizierte Diagnostik 

sowie Beratungs- und Behandlungsangebote zur Verfügung gestellt.  

Für Fachleute, Behörden, Schulen und Institutionen führt forio im deutschsprachigen In- und Ausland 

massgeschneiderte Fort- und Weiterbildungen durch und erarbeitet Konzepte zu spezifischen 

Fragestellungen. 

 

Ihre Aufgaben 

 Fachpsychologische Begutachtung im Straf- und Zivilrecht 

 Verfassen von Berichten zu Händen einweisenden Behörden und Nachbehandelnden 

 Forensisch-psychologisch-heilpädagogische Diagnostik und Indikationsabklärungen 

 

Ihr Profil 

 Psychologiestudium mit Hochschulabschluss 

 Erfahrung im Erstellen von Gutachten im Straf- und Zivilrecht und eine entsprechende Weiterbildung 

 Fachtitel Rechtspsychologie FSP 

 Sehr gute Deutschkenntnisse 

 Weitere Fremdsprachen von Vorteil 

 Hohes Mass an Einfühlungsvermögen, Belastbarkeit und Freude an der Zusammenarbeit in einem 

multiprofessionellen Team 

 

Unser Angebot 

Wir bieten Ihnen eine vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kompetenten Team, ein kollegiales, tragendes 

Arbeitsklima mit interessanten Möglichkeiten in einer modernen, visionären Unternehmung mit in 

novativen und familienfreundlichen Bedingungen. Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten sind für uns zur Sicherung 

der Qualität selbstverständlich und werden unterstützt. 

Sie können sich in den vielschichtigen Tätigkeitsfeldern unseres Instituts entfalten und erhalten 

Mitgestaltungsmöglichkeiten. 

Die fortschrittlichen Anstellungsbedingungen richten sich nach dem internen Personalreglement. 

Ihr Dossier schicken Sie bitte an Luis Egli, forio AG, Zürcherstrasse 149; 8500 Frauenfeld oder gerne per Mail an: 

luis.egli@forio.ch. Auskunft: 052 723 30 20 www.forio.ch 


