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PENSE-BÊTE 
 

ACADÉMIE SSPL   (nouveau curriculum) 
(conformément aux règlements, pense-bête Droits et devoirs / juin 2019) 
 

 
           

Etudes en psychologie niveau Master   

 
 

Titre de spécialisation (TS) en psy-
chologie légale FSP 

5 ans, dont 2 années à 80% dans un 
domaine de la psychologie légale 

400 unités connaissance et savoir-
faire 
10 cas documentés (6 expertises, 4 
interventions) = 250 unités 

150 unités supervision, dont 50h in-
dividuelles 

 
 
 

Formation 
 
 
 

Formation approfondie  
 
= formation postgra-
duée, titre décerné par 
la FSP 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Formation continue 
 
Reconnaissance par 
La FSP et la SSPL 
 
Mentorat 

 
 
 
Assurance qualité 
 
Intervision SSPL 
 
Controlling par  
FSP et SSPL 
 
 

 

Expert SSPL 

+ 5 ans d’expérience 
après l’obtention du TS 
 
 

• Reconnaissance:  
SSPL + SSPF (expertises 
du droit pénal) / SSPL 
--------------------------------- 
Sur les 80 heures de for-
mation continue re-
quises, 50 heures doi-
vent faire l’objet de justi-
ficatifs; les 30 heures 
restant doivent être dé-
taillées. 
 
Possibilité de plaintes 
par des tiers 

 

Psychothérapeut SSPL 

+ TS en psychothérapie 
FSP/ psychothérapeute 
reconnu au niveau fédéral 
+ 5 ans d’expérience 
après l’obtention du TS 
 

• Reconnaissance: 
Commission de reconnais-
sance SSPL 
---------------------------------- 
Formation continue en in-
terne. 
 
Sur les 80 heures de for-
mation continue requises, 
50 heures doivent faire 
l’objet de justificatifs; les 
30 heures restant doivent 
être détaillées. 
 

 

Superviseur SSPL 

+ 5 ans d’expérience 
après l’obtention du TS 
 
 

• Reconnaissance: 
Commission de formation 
FSP 
---------------------------------- 
Formation continue en in-
terne. 
 
Sur les 80 heures de for-
mation continue requises, 
50 heures doivent faire 
l’objet de justificatifs; les 
30 heures restant doivent 
être détaillées. 
 
Possibilité de plaintes par 
des tiers 

 
 


